ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
COORDENADORIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA

PLANO PREVIDENCIARIO DO SUPSEC - FUNDO PREVID

ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PROJEGAO: 2019 a 2094

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il) R$ 1,00
. RECEITA§ DESPESAS RESULTAD'O SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO| PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d) =
(a) (b) (c)=(a-b) (d exerc. Anterior +¢)
2018 215.306.450,16 593.674,29 214.712.775,87 565.243.086,79
2019 288.985.832,56 1.695.174,31 287.290.658,26 852.533.745,05
2020 354.471.588,71 3.015.684,34 351.455.904,37 1.203.989.649,41
2021 447.054.416,37 4.534.775,63 442.519.640,74 1.646.509.290,15
2022 528.159.938,68 6.273.788,39 521.886.150,30 2.168.395.440,45
2023 606.505.680,75 8.219.632,30 598.286.048,45 2.766.681.488,89
2024 686.619.246,76 11.194.371,02 675.424.875,74 3.442.106.364,63
2025 769.311.107,98 14.929.898,66 754.381.209,31 4.196.487.573,94
2026 838.455.194,93 19.298.606,89 819.156.588,03 5.015.644.161,98
2027 909.987.058,93 24.252.561,73 885.734.497,20 5.901.378.659,18
2028 984.038.136,09 29.097.885,62 954.940.250,47 6.856.318.909,65
2029 1.060.448.453,81 35.673.597,85 1.024.774.855,97 7.881.093.765,62
2030 1.136.850.698,44 43.746.890,69 1.093.103.807,75 8.974.197.573,37
2031 1.214.369.150,16 55.682.004,06 1.158.687.146,09 10.132.884.719,46
2032 1.293.059.733,50 71.013.104,77 1.222.046.628,73 11.354.931.348,19
2033 1.374.557.547,05 86.526.296,22 1.288.031.250,83 12.642.962.599,02
2034 1.458.039.549,52 103.527.747,72 1.354.511.801,80 13.997.474.400,82
2035 1.543.186.866,71 123.279.649,23 1.419.907.217,48 15.417.381.618,30
2036 1.630.376.593,01 148.138.103,14 1.482.238.489,88 16.899.620.108,18
2037 1.718.401.129,61 177.343.187,40 1.541.057.942,20 18.440.678.050,38
2038 1.806.051.720,35 212.148.824,76 1.593.902.895,58 20.034.580.945,96
2039 1.893.558.745,27 251.079.460,07 1.642.479.285,20 21.677.060.231,16
2040 1.982.510.306,78 291.256.596,20 1.691.253.710,57 23.368.313.941,74
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RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il)

ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
COORDENADORIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA
PLANO PREVIDENCIARIO DO SUPSEC - FUNDO PREVID

ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PROJEGAO: 2019 a 2094

R$ 1,00

. RECEITA§ DESPESAS RESULTAD'O SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO| PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d) =
(a) (b) (c)=(a-b) (d exerc. Anterior+¢)
2041 2.070.395.325,36 334.992.373,48 1.735.402.951,88 25.103.716.893,62
2042 2.156.601.805,97 381.482.849,04 1.775.118.956,92 26.878.835.850,54
2043 2.241.250.971,11 427.659.255,72 1.813.591.715,38 28.692.427.565,92
2044 2.326.289.461,70 475.522.860,87 1.850.766.600,83 30.543.194.166,75
2045 2.408.604.261,10 527.960.201,28 1.880.644.059,82 32.423.838.226,57
2046 2.491.115.741,70 583.878.584,43 1.907.237.157,27 34.331.075.383,84
2047 2.572.764.608,64 643.736.591,78 1.929.028.016,86 36.260.103.400,70
2048 2.657.079.513,83 689.334.483,74 1.967.745.030,09 38.227.848.430,80
2049 2.740.373.325,39 747.338.450,99 1.993.034.874,39 40.220.883.305,19
2050 2.824.490.204,92 809.502.555,05 2.014.987.649,87 42.235.870.955,06
2051 2.908.168.103,17 878.010.803,95 2.030.157.299,22 44.266.028.254,28
2052 2.992.854.455,64 943.397.668,39 2.049.456.787,25 46.315.485.041,53
2053 3.078.436.388,62 1.011.553.164,05 2.066.883.224,57 48.382.368.266,10
2054 3.162.373.273,04 1.089.379.978,84 2.072.993.294,20 50.455.361.560,30
2055 3.246.976.081,47 1.169.510.200,24 2.077.465.881,23 52.532.827.441,53
2056 3.331.318.480,80 1.252.988.854,16 2.078.329.626,65 54.611.157.068,18
2057 3.413.785.155,74 1.338.890.843,87 2.074.894.311,87 56.686.051.380,05
2058 3.494.683.861,33 1.428.367.595,44 2.066.316.265,89 58.752.367.645,93
2059 3.575.392.721,90 1.518.015.893,70 2.057.376.828,20 60.809.744.474 14
2060 3.656.066.329,31 1.600.699.610,94 2.055.366.718,37 62.865.111.192,51
2061 3.734.082.543,53 1.694.620.819,64 2.039.461.723,89 64.904.572.916,40
2062 3.812.649.472,68 1.778.731.383,98 2.033.918.088,70 66.938.491.005,09
2063 3.893.223.167,23 1.855.511.818,07 2.037.711.349,17 68.976.202.354,26
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RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il)

ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
COORDENADORIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA
PLANO PREVIDENCIARIO DO SUPSEC - FUNDO PREVID

ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PROJEGAO: 2019 a 2094

R$ 1,00

. RECEITA§ DESPESAS RESULTAD'O SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO| PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d) =
(a) (b) (c)=(a-b) (d exerc. Anterior+¢)
2064 3.974.005.413,52 1.928.823.078,80 2.045.182.334,72 71.021.384.688,98
2065 4.055.837.179,13 1.997.375.363,25 2.058.461.815,88 73.079.846.504,87
2066 4.142.371.349,68 2.050.155.030,17 2.092.216.319,51 75.172.062.824,38
2067 4.232.952.047,50 2.090.112.264,79 2.142.839.782,70 77.314.902.607,08
2068 4.325.669.723,21 2.131.381.014,73 2.194.288.708,48 79.509.191.315,56
2069 4.421.025.683,25 2.163.915.933,72 2.257.109.749,53 81.766.301.065,09
2070 4.517.859.167,07 2.197.628.202,05 2.320.230.965,02 84.086.532.030,11
2071 4.615.777.342,48 2.237.570.788,14 2.378.206.554,34 86.464.738.584,45
2072 4.716.543.938,58 2.269.153.664,85 2.447.390.273,73 88.912.128.858,18
2073 4.820.765.813,69 2.292.388.740,53 2.528.377.073,16 91.440.505.931,34
2074 4.928.875.693,07 2.309.564.890,88 2.619.310.802,19 94.059.816.733,53
2075 5.041.079.802,70 2.321.804.992,44 2.719.274.810,25 96.779.091.543,78
2076 5.157.737.107,74 2.331.502.398,43 2.826.234.709,32 99.605.326.253,10
2077 5.279.261.147,25 2.334.144.334,75 2.945.116.812,49 102.550.443.065,60
2078 5.405.228.916,74 2.337.784.282,78 3.067.444.633,95 105.617.887.699,55
2079 5.536.735.745,38 2.337.588.396,02 3.199.147.349,36 108.817.035.048,91
2080 5.672.327.433,82 2.344.769.109,99 3.327.558.323,84 112.144.593.372,75
2081 5.812.104.076,63 2.360.488.742,07 3.451.615.334,56 115.596.208.707,31
2082 5.957.587.328,52 2.367.882.441,21 3.589.704.887,31 119.185.913.594,62
2083 6.108.670.626,12 2.376.302.277,56 3.732.368.348,56 122.918.281.943,17
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ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
COORDENADORIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA

PLANO PREVIDENCIARIO DO SUPSEC - FUNDO PREVID

ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PROJEGAO: 2019 a 2094

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il)

R$ 1,00

. RECEITA§ DESPESAS RESULTAD'O SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO| PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d) =

(a) (b) (c)=(a-b) (d exerc. Anterior+¢)
2084 6.267.372.126,90 2.374.165.444,69 3.893.206.682,21 126.811.488.625,39
2085 6.432.963.111,89 2.370.627.238,98 4.062.335.872,92 130.873.824.498,31
2086 6.607.001.700,68 2.359.708.439,49 4.247.293.261,19 135.121.117.759,50
2087 6.787.615.494,22 2.355.248.782,16 4.432.366.712,06 139.553.484.471,55
2088 6.977.892.577,61 2.338.421.035,32 4.639.471.542,29 144.192.956.013,84
2089 7.175.582.408,91 2.330.469.530,57 4.845.112.878,34 149.038.068.892,18
2090 7.380.762.894,68 2.330.623.840,62 5.050.139.054,05 154.088.207.946,23
2091 7.595.570.867,89 2.326.721.853,30 5.268.849.014,59 159.357.056.960,82
2092 7.820.470.029,85 2.315.776.731,88 5.504.693.297,96 164.861.750.258,79
2093 8.052.806.998,79 2.317.362.613,11 5.735.444.385,68 170.597.194.644 ,47
2094 8.266.456.359,43 2.316.318.407,84 5.950.137.951,59 176.547.332.596,05

FONTE: Avaliagao Atuarial de 31/12/2018; correspondente ao DRAA 2019.

Notas:

1) Projecéo atuarial de 2019 a 2094 elaborada na Avaliagdo Atuarial de 31/12/2018, conforme normativos do Governo Federal, e oficialmente
enviada para o Ministério da Fazenda — MF.

2) Preenchido conforme Manual de Demonstrativos Fiscais - 9a. Edicdo (Portaria STN n° 389, de 14/06/2018), valido a partir do exercicio
financeiro de 2019.

3) Os fluxos foram calculados com base na reposigéo de 1:1.

4) Dados e principais hipéteses utilizados para a projegéo acima:

- Cadastros disponibilizados pelo Poder Executivo, ALCE, PGJ, TJCE, TCE e DPGE, para fins de avaliagéo atuarial;

- Idade Média dos Segurados do PREVID: Ativos, 34,7 anos; Aposentados, 40,3 (invalidos); e Pensionistas, 28,8 anos;

- Folha 12/2018 - Cadastro PREVID: Ativos, R$ 39,06 milhdes; Aposentados, R$ 19.456,53; e, Pensionistas, R$ 17.562,21;
- Segregacgdo da massa de segurados: implementada no SUPSEC a partir de 01/01/2014;
- Apuragéo das obrigagdes do PREVID frente aos atuais e futuros segurados ativos e seus desdobramentos previdenciais (grupo aberto);
- Contribuicéo laboral e patronal (Lei Complementar estadual n°® 12/1999, com redagado dada pela Lei Complementar estadual n® 167, de
27/12/2016 - DOE de 28/12/2016): 14% para o beneficiario e 28% para o Ente, a partir do ano de 2019;
- Tabuas biométricas: sobrevivéncia de validos e invalidos, IBGE 2017 (extrapolada MF); entrada em invalidez, Alvaro Vindas;
- Taxa Real de Juros Atuariais de 4,25% a.a., conforme a Politica de Investimentos do SUPSEC para o excercicio de 2019.

5) Projecdo de receitas resultantes das esperangcas matematicas de contribuicbes do Ente Publico, dos segurados e dos pensionistas, e de
compensacdo previdenciaria a receber; e projecdo de despesas resultantes das esperangas matematicas de pagamento de beneficios
previdenciarios do PREVID e de compensagéao previdenciaria a pagar.
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ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
COORDENADORIA DE GESTAO PREVIDENCIARIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA
PLANO PREVIDENCIARIO DO SUPSEC - FUNDO PREVID
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
PROJEGAO: 2019 a 2094

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO| PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO (d) =
(a) (b) (c)=(a-b) (d exerc. Anterior +¢)

6) Fundamentos Legais para a Avaliagao:

- No ambito da legislacado federal norteadora da presente avaliagdo atuarial, destacam-se como base legal: (i) o artigo 40 da Constituigdo Federal;
(i) as Emendas Constitucionais Federais n°® 20/1998, n° 41/2003 e n° 47/2005; (iii) as Leis Federais n® 9.717/1999 e n°® 10.887/2004; bem como
(iv) a Portaria MPS n° 464/2018, no que couber, com suas normas de Atuaria;

- No que se refere a legislagao estadual vigente relacionada ao SUPSEC, ressaltam-se: (i) a Lei Complementar n® 12, de 23/06/1999, que dispde
sobre a instituigdo do SUPSEC, com suas atualizagdes, especialmente a Lei Complementar n® 159, de 14/01/2016, e a Lei Complementar n°® 167,
de 27/12/2016; (ii) a Lei n° 13.578, de 21/01/2005; (iii) a Constituicdo do Estado do Ceara, atualizada; (iv) a Lei Complementar n°® 92, de
25/01/2011; e (v) a Lei Complementar estadual n° 123, de 16/09/2013.

7) Base Cadastral Disponibilizada:

- O cadastro utilizado na avaliagdo atuarial de 31/12/2018, para fins de Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial — DRAA 2019 -
PREVID, abrangeu todos os segurados do Plano de Custeio Previdenciario (Fundo PREVID), disponibilizados para efeito da avaliagéo, perfazendo
um total de 7.159 segurados ativos (exclui os 1 afastado e tratado como aposentado), 2 aposentados (inclui o 1 afastado e tratado como
aposentado) e 11 pensionistas. Considerou-se, também, para a geragdo futura, os dados dos segurados ativos do Plano de Custeio Financeiro
(Fundo FUNAPREYV), como base para o calculo da projecdo de reposicdo dos segurados de 1:1 e das respectivas receitas e despesas
previdenciarias;

- A data-base desse cadastro se refere a folha de pagamento de dezembro de 2018. Os dados foram disponibilizados pela Coordenadoria de
Tecnologia da Informagdo — COTEC da Secretaria de Planejamento e Gestdo — SEPLAG do Estado, referentes aos segurados ativos,
aposentados e pensionistas do Poder Executivo, bem como pela ALCE, PGJ, TJCE, TCE e DPGE, referentes aos seus respectivos segurados.

8) Situacéo Previdenciaria Corrente do PREVID:

- A avaliagdo considera o enfoque de grupo aberto de segurados, calculando a obrigagdo previdenciaria do PREVID e, consequentemente, do
Estado do Ceara em relagao aos segurados ativos e seus desdobramentos previdenciarios;

- A coluna de "Receitas Previdenciarias" contém a projegdo das esperangas matematicas de recebimentos de valores por parte do PREVID,
decorrentes de contribuicdes mensais dos segurados sobre suas respectivas bases de incidéncia, bem como de contribuicdes mensais patronais
do Estado do Ceara, dos retornos dos investimentos (receita patrimonial) dos recursos previdenciarios acumulados e das estimativas de
compensagao previdenciaria a receber junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, referentes a geragao atual de segurados;

- A coluna de "Despesas Previdenciarias" demonstra, por sua vez, a estimativa das esperancas matematicas dos gastos anuais do PREVID com
beneficios previdenciarios e com compensagao previdencidria a pagar ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

- A coluna "Resultado Previdenciario" apresenta a diferenga anual entre as receitas e despesas previdenciarias estimadas, mais o Saldo
Financeiro do exercicio anterior ao de referéncia;

- A coluna "Saldo Financeiro do Exercicio" representa o resultado entre as "Receitas Previdenciarias" menos as "Despesas Previdenciarias", mais ¢
- Estado inicial de vigéncia a contar de 01/01/2014;

- Observe-se que os resultados das avaliagdes atuariais estdo diretamente relacionados aos dados cadastrais disponiveis e aos parametros neles
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